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MINUTES 
City Council Joint Work Session between the Hutto City Council 

and the Hutto Economic Development Board Members 
in the Hutto City Council Chambers 

located at 401 West Front Street, Hutto, Texas 
 

                           THURSDAY – April 5, 2007 at 6:30 p.m. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

A. CALL WORK SESSION TO ORDER  6:45 pm      
 

• Roll Call   
 

City Council         All members present except Councilmembers Cox  and  
          Olguin 

 
Hutto EDC        All members present except Ackerman, Miller and Valesquez 
          Sally Valesquez arrived at 7:01 pm 
 
Mario Perez announced the immediate resignation of EDC Board Member Mike Ackerman.  
 
         
                

B. WORK  SESSION  
The purpose of a workshop is information/education and not for action, and as the item will be brought back at a later date as 
an action  item on  the agenda,  it  is  the policy of  the Hutto City Council  that public comment will not be allowed on 
workshop items.  

 
• Shared economic development vision, goals, objectives, procedures and organizational structure 
 
Joe Gonzalez, with the Management Connection, facilitated the worksession.  

 
    Goal:  Develop an economic development policy that will actualize the Hutto Growth  

Guidance Plan.  
 

HUTTO CITY COUNCIL MEMBERS  
 

Mayor Ken Love          Councilmember Place 4 Florence Winkler 
Councilmember Place 1 Christina Cox       Councilmember Place 5 Jason Wirth 
Mayor Pro Tem Place 2 Debbie Holland      Councilmember Place 6 Nancy Olguin 
Councilmember Place 3 Ronnie Quintanilla‐Perez

HUTTO ECONOMIC DEVELOPMENT BOARD MEMBERS 
 
Mike Ackerman         Jonas Miller 
Scott Heselmeyer         Mario Perez 
Joshua Lake           Sally Valesquez      
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    Community Development Director Matt Lewis made a short presentation on the City of Hutto’s  
    Growth Guidance Plan.    
 
      Definition of a Policy:      It is a directional statement with boundaries.  
 
      Components from Growth and Guidance Plan:      Year:  2015  
 

1)  City Council  
 

Planning and Zoning  
        Parks Advisory Board  
        Economic Development 
        Historic Presentation 
        Development Community 
        Citizens  
 

2)  To achieve orderly growth and development of the City  
 

3)  To provide information, policy guidance and action strategies for effectively future  
development  

 
Protecting neighborhoods 
Conserving natural resources  

        Enhancing community appearance  
        Providing adequate facilities and services  
        Fiscally responsible decisions future capital investments  
        Preserving a special quality of life for citizens and a positive experience for visitors  
        City intends to encourage a variety of land uses to facilitate a gradual change to:  
          More local businesses  
          More retailers  
          More job creation 
   
    Mr. Gonzalez asked two questions:   
 
      1)  What is your reaction (your thoughts/feelings) about what has been presented so far, this  
        evening.  
 
      2)  What do you want economic development to look like in the City of Hutto for the next 1 to  
        3 years (break it down: year 2007, 2008, 2009).  
 
      3)  What do you want economic development to look like in 2015, considering Hutto is  
        “built‐out”.  
 
    Mr. Gonzalez had the members work through an exercise of sharing their answers to the questions,  
    reaching a consensus, and creating a descriptive answer statement.   
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    Group 1 included EDC Boardmembers  Joshua Lake and Mario Perez 
      Councilmembers Ronnie Quintanilla‐Perez and Jason Wirth  
 
      Question 1:     Developing an EDC policy within the parameters of the Growth Guidance  
          Plan 
 
      Question 2:     2007:  Policy that works for both City Council and EDC  
          2008:  A balance between retail, industrial; creation of good paying jobs;   
            going after grants.  
          2009:  Funding to attract major employers and to be able to give more  
            incentives.  
 
      Question 3:    30,000 plus (population) 

    Self sustained community with a diverse tax base  
    Balance between retail and industrial 
      Work with City staff and Council  to receive funding 
    Multiple major employers  
    East Williamson County Higher Education Center (EWCHEC) Institution in  
      Hutto and thriving  

 
      Group 2 reaction:     (Mayor)  excellent    
            (Winkler)  very good:  grants, policies   
            (Sally) focused / visionary  
            (Holland)  Economic Development oriented  
 
    Group 2 included Mayor Love, Mayor Pro Tem Debbie Holland, Councilmember Florence Winkler 
      EDC Boardmembers  Sally Valesaquez and  Scott Heselmeyer  
 

    Question 1:    This highlights the importance of keeping in mind the big picture of quality of 
        life in the community through a balance of development and services.  Once 
        we’ve done that we can focus on our respective roles within the plan.  

 
      Question 2:    2007:  Immediate focus on local business retention and preservation of  
            historical and natural resources; identification of diversified business and 
      educational opportunities.  
     2008:  Resolution of identifying business locations within and without the city limits.   
      Begin bringing in new business types with diverse and higher wage base.  
     2009:  Begin a focus on business-to-business sustainability within the city “live,  
      work, spend in Hutto”  
      Comment:  businesses already here, see what they need to continue working  
       in the city;  citizens don’t need to travel outside of city; able to  
       sustain life in Hutto  
 
   Question 3:   Focus on business diversification that can provide a sustainable tax base through 
     differing economic conditions.  
      Revitalizing under-utilized areas for more efficient and higher tax base 
       businesses  
      Implement structures and policies to encourage cultural enrichment and  
      community development that will serve as a lure for higher end-businesses.  
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   Group 1 reaction:   (Joshua)  sustainable tax base, being able to survive  
      (RQP)   focused on underutilized areas 
      (Mario)  liked the live, work, spend in Hutto and business retention 
      (Jason)  well thought out, fast track, ready to go  
 
Mr. Gonzalez worked with the group to develop a policy in focus with the growth guidance plan.  
 
Policy  
 
Focus on business diversity that can provide a sustainable tax base through differing economic conditions consistent 
with growth guidance plan.  
 
Focus on business diversity that can provide sustainable tax base through changing economic conditions consistent 
with growth guidance plan.  
 
Develop business diversity, consistent with the growth guidance plan,  that can prove a sustainable tax base through 
changing economic conditions 
 
Develop business diversity, consistent with the Growth Guidance Plan, to provide a sustainable tax base through 
changing economic conditions  
 
Develop business diversity, consistent with the Growth Guidance Plan, to create a sustainable tax base through 
changing economic conditions.  
 
Develop business diversity, consistent with the Growth Guidance Plan,  that establishes a sustainable tax base through 
changing economic conditions.  
 
Develop business diversity, consistent with the Growth Guidance Plan, that maintains a sustainable tax base through 
changing economic conditions.  
 
Develop business diversity, consistent with the Growth Guidance Plan, that maintains an economic base that is sustainable and 
adaptable.  
 
Impact:  
 
Joshua – everyone has same goals to make community better  
 
RQP – start on new foot between two entities, work together  
 
Mario – great thing to bring groups together, collaborative; good things in the future  
 
Jason – wants another workshop to keep momentum, ready to get started  
 
Scott – broaden his prospective as his role as a director 
 
Sally – sees a plan that was developed together, same vision, lot to still be done, be responsible leaders 
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Florence – positive experience, giving people, commend participants and guidance  
 
Debbie ‐  appreciation to be able to work with individuals on policy rather than information given to her;  see how 
Growth Guidance plan is the driving force for the policy – saw the plan (not) as all‐encompassing as it is 
 
Mayor ‐  long overdue workshop; evlolution from workshop 4 – 6 month ago; stakeholders are now responsible for 
results  
 
 
 

C. ADJOURNMENT 
             
    At 8:52 pm, there being no further business, the Mayor adjourned the meeting.   
 
             
              CITY OF HUTTO, TEXAS  
 
 
              ______________________________________  
              Kenneth L. Love, Mayor  
 
  Attest:  
 
  _____________________________  
  Debbie Chelf, City Secretary   
 
 
 
 

 
 


